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ÚVOD 
 

 

Program rozvoja obce Šarkan na roky 2015-2020 nahrádza doteraz platný Program 

hospodárskeho a sociálneho rozvoja obce Šarkan zostavený v roku 2010. Ide o strategický 

dokument, ktorý zahŕňa základné informácie a predpoklady rozvoja spojené s obcou. 

Dokument bol spracovaný pre zabezpečenie napredovania činností obce a jej orgánov. 

Poskytuje lepší prehľad o riešenom území, jeho systematickom prístupe k vyuţitiu 

komparatívnych výhod z titulu miestnych daností a potrieb, ako aj s ohľadom na vyuţitie 

moţností poskytovaných vo sfére čerpania nenávratných finančných prostriedkov v novom 

programovom období 2014-2020, dotácií a ďalších zdrojov na realizáciu spoločne 

stanovených cieľov. Odhalením aktuálnej situácie obce sa vytvára priestor pre zamedzenie 

potencionálnych nevýhod a nápravu nedostatkov, resp. zabezpečenie vhodných ţivotných 

podmienok pre miestne obyvateľstvo. 

 

Dokument obsahuje analytickú časť, ktorá hodnotí a analyzuje súčasný stav územia, či 

uţ demografickú a technickú infraštruktúru, finančnú a hospodársku situáciu, alebo silné 

a slabé stránky územia, prípadne príleţitosti a ohrozenia pre jeho vývoj. Obsah vypovedá aj 

o stratégii obce, t.j. určuje ciele a priority rozvoja. Opatrenia, aktivity, postupy 

inštitucionálneho a organizačného zabezpečenia a finančnej realizácie vytýčených zámerov 

dotvárajú programovú, realizačnú a finančnú časť dokumentu. 

 

K vypracovaniu Programu rozvoja obce viedli a pri spracovaní sa riadilo:  

 Zákonom č. 539/2008 Z. z. o podpore regionálneho rozvoja v znení zákona č. 309/2014 

Z. z., 

 Metodikou na vypracovanie Programu hospodárskeho rozvoja a sociálneho rozvoja 

obce/obcí/VÚC, verzia 2.0 (február 2015) (ďalej „metodika“), 

 Zákonom č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení, 

 rozvojovými zámermi obcí zachytených v strategických dokumentoch organizácií, 

ktorých je obec Šarkan členom, 

 regionálnymi a národnými rozvojovými stratégiami, 

 rozhodnutím vedenia samosprávy. 
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Ako sa uvádza, PRO Šarkan je spracovaný na základe konkrétnej metodiky. Vzhľadom 

na to, ţe niektoré formuláre z tejto metodiky si vyţadujú obšírnejšie informačné zázemie na 

doplnenie, a obec Šarkan nimi nedisponuje (z titulu veľkosti a zabezpečenia – technické, 

sociálne a i.), preto tieto formuláre v dokumente nie sú zahrnuté, alebo sú čiastočne 

prepracované podľa vlastnej potreby a uváţenia – nestrácajúc charakter a ťaţisko veci. 

Vďaka podrobnému rozpracovaniu Metodiky na vypracovanie PHRaSR, a v niektorých 

prípadoch opakujúcim sa údajom v tabuľkových častiach tohto dokumentu, sú v PRO 

Šarkan zahrnuté všetky najpodstatnejšie a najzákladnejšie údaje k tomu, aby vedeli poslúţiť 

nielen riešenej samospráve, ale aj vyšším úradným, administratívnym celkom pre ich 

strategické dokumenty a rozvoj zabezpečený „z dola“. 
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A. ANALYTICKÁ ČASŤ 
 
A.1 Geografická poloha obce 
 

Obec Šarkan, spolu s časťou Diva, sa nachádza v Podunajskej níţine v juhovýchodnej 

časti pohronskej pahorkatiny na západnom výbeţku Belianskych kopcov. Administratívne 

spadá pod Nitriansky kraj, okres Nové Zámky.  
 
 

 
 
 

Od okresného mesta je vzdialená na 37 km juhovýchodne a severozápadne od Štúrova 

17,5 km. Rozprestiera sa na rozlohe 13,63 km
2
 s počtom obyvateľstva 365 (31.12.2014). 

Hustota obyvateľstva je tak 27 obyv./km
2
. Nadmorská výška tu dosahuje 150 m n. m.  

Obklopujú ju najbliţšie susedné obce – Gbelce, Ľubá, Kamenín, Bruty a Svodín. 

  

 

 
 

 

 

Obec Šarkan vyvíja členstvo v Dvory a okolie – zdruţení obcí, a tým spadá do tejto 

mikroregionálnej oblasti. Členom je aj v Miestnej akčnej skupine – Dvory a okolie, 

Euroregiónu Ister Granum a v Zdruţení miest a obcí  Slovenska.  
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Obec Šarkan vznikla spojením obce Šarkan a Diva v roku 1976. Z celkového jej počtu 

obyvateľstva v Dive ţije 22 %. Vzdialenosť medzi nimi sú dva kilometre. V Dive nájsť 

budovu obecného úradu, poţiarnu zbrojnicu, dom smútku a zvonicu. 

 

 
 

 

A.2 Vývoj obce 
 

A.2.1 Dosiahnuté výsledky    
 

Okrem vyuţitia vlastných zdrojov, či uţ materiálových, finančných alebo personálnych, 

obec sa pokúša o získanie podpory formou dotácií na regionálnej prípadne národnej úrovni. 

V roku 2009 jej schválili dotáciu na podporu športu z Nitrianskeho samosprávneho kraja na 

projekt s názvom Športové podujatie – „Futbal – krok k zdravému životu“. Zo ţiadanej 

čiastky 1 161,79 EUR bola schválená suma 500,- EUR, t.j. 43 %. 

V rámci členstva v Dvory a okolie – zdruţení obcí sa spolupodieľala na projekte 

s názvom „Ahol a kultúra összeköti a nemzeteket/Kde kultúra spája národy“ podanom 

v Programe cezhraničnej spolupráce HU-SK 2007-2013. Projekt bol zameraný na aktivity, 

ktorými sme docielili zachovanie kultúrneho dedičstva a rozšírili jeho povedomie medzi 

inými národmi, upevnili medzinárodné vzťahy, zabezpečili priestor na tvorbu priateľstiev 

a potencionálnych partnerstiev, zabezpečili priestor na spoznávanie prírodných, kultúrnych, 

sociálnych a ďalších daností a zaujímavostí nachádzajúce sa na iných územiach ako 
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domácich, priamo zapojili ľudí do cezhraničnej spolupráce. Projekt bol úspešne realizovaný 

v termíne august – december 2009. 

Od roku 2004 sa začali spoločné aktivity týkajúce sa vypracovania územnoplánovacích 

dokumentov (ÚPD) pre Šarkan ako i pre ďalších členov Zdruţenia na úrovni vyššieho 

územného celku, t.j. Nitrianského samosprávneho kraja. Po dlhodobých rozhodovaniach 

a dohodách sa koncom roku 2005 začalo s realizáciou stretnutí ohľadom riešenia daného 

zámeru. Jedenásť členov tak získalo nenávratné finančné prostriedky vyčlenené z rozpočtu 

VÚC. V roku 2009 sa dokončila posledná fáza Záver pre spracovanie ÚPD a vykonali 

záverečné postupy pre schválenie „Spoločného ÚPD“. 

Podobne v rámci členstva v Dvory a okolie – zdruţení obcí sa obec spolupodieľala na 

projekte podaného v rámci Grantovej schémy miestneho a regionálneho rozvoja projekt 

a prijatého v roku 2004. Prijatie projektu umoţnilo zdruţeniu zabezpečiť vlastný rozvoj, 

resp. rozvoj mikroregiónu a tým vytvoriť príleţitosti pre spolupráce medzi obcami navzájom 

a širokým okolím. Projekt bol zameraný na vytvorenie Miestnej rozvojovej kancelárie v 

Dvoroch nad Ţitavou so sieťou “Kútikov regionálneho rozvoja” v jednotlivých obciach – u 

členov zdruţenia, ako aj v obci Šarkan. K cieľom prispeli aj ďalšie podporné aktivity. 

Ďalšie projekty, na ktorých sa obec spolupodieľala s ostatnými obcami, t.j. nie 

samostatne, boli napr.: 

„Zabezpečenie osvety a prevýchova obyvateľstva“ – kompostovanie“ (2010), kedy 

domácnostiam boli rozdané broţúry o domácom kompostovaní; 

„Kde kultúra spája národy II“ – projekt podporený ÚV SR (2012); 

 

 

A.2.2 Ex-post hodnotenie  
 

Hodnotenie ex-post sa vzťahuje na celé obdobie od schválenia PHSR obce Šarkan z roku 

2010 aţ po spracovanie súčasného PRO Šarkan, s osobitným dôrazom na konečné výsledky 

s cieľom zabezpečiť vstupy pre budúce intervencie. 

Ide o dodatočne vykonanú analýzu plánovaných a reálne uskutočnených projektov 

a aktivít za spomínané obdobie. 

 

Ex-post hodnotenie predchádzajúceho PHSR z roku 2010                                 tabuľka č. 1 

Opatrenie Cieľ 
Termín realizácie Nákladovosť v EUR 

plán skutočnosť plán skutočnosť 

Lokálna 

infraštruktúra 

- podpora voľno-časových    

   aktivít mládeţe           (1) 
2010-

2013 
2013 8 000,- 1 700,- 

- výstavba detského ihriska  

  a javiska                       (2) 
 2011   2011  38 762,04 38 762,04 

- podpora kultúrno- 

  spoločenských  

  a športových aktivít  

  obyvateľov                   (3) 

2008-

2013 
2008-2013 10 000,- 15 000,- 

- výstavba viacúčelového  

   športového ihriska       (4) 
do roku 

2012 
2011 375 821,79 42 838,- 

- budovanie kanalizáci   (5) po roku 

2015 

po roku 

2015 

- - 
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- rekonštrukcia budovy  

  obecného úradu /výmena  

  okien a dverí/               (6) 

- 2013 - 4 814,- 

- rekonštrukcia domu  

  smútku v Šarkane  

  a v Divej                       (7) 

- 2012-2014 - 5 747,- 

- vybudovanie jarkov  

  v Divej                         (8) 
- 2013 

- 
3 480,- 

- rekonštrukcia  

  a modernizácia budovy    

  obecného úradu  

  a kultúrneho domu       (9) 

- 2013 - 
1572,- 

dotácia 842,- 

Dopravná 

infraštruktúra 

- budovanie, oprava    

   a rekonštrukcia  

   miestnych komunikácií 

   a chodníkov               (10) 

2008-

2013 
2008-2013 - 4 500,- 

Enviromentálna 

infrašturtúra 

- budovanie zariadení  

  na riešenie odpadového  

  hospodárstva              (11) 

2008-

2010 
- - - 

- výsadba zelene           (12) priebeţne priebeţne 3 000,- 500,- 

Informačno-

komunikačná 

infraštruktúra 

- budovanie    

  a rekonštrukcia  

  miestneho rozhlasu    (13) 

2009-

2010 
2009-2010 16 586,70 5 600,- 

- budovanie kamerového  

  monitorovacieho systému 

(14) 

2009-

2010 
- 24 145,88 - 

 

Podrobnejší rozpis tabuľky Ex post: 

(1) Čiastočne naplnený plán. V tejto poloţke sa realizoval Deň detí... V celku ide 

o uspokojivý stav, keďţe obec nemusela všetky náklady hradiť z vlastných zdrojov, ako vo 

väčšine ďalších prípadov. 

(2) Podporu na výstavbu detského ihriska a javiska sa podarilo zrealizovať v plnom rozsahu, 

t.j. skutočnosť = plánu. Zdroje boli čerpané z.... 

(3) V tomto prípade boli plány nadmieru uspokojené. Podporu na kultúrno-spoločenské 

a športové aktivity boli financované z...Išlo o aktivity... 

(4) Síce viacúčelové ihrisko malo byť iných rozmerov, do tejto doby sa podarilo však naň 

sústrediť spomínanú sumu, ktorou sme doriešili... 

(5) a (11) najväčšie investičné poloţky z titulu plánovania i realizácie vzhľadom na 

moţnosti obce. Tieto zámery sa doteraz nenaplnili. 

(6,7,8,9) Ciele, ktorými obec neplánovala, ale prišli veľmi vhod pre zabezpečenie rozvoja. 

Okrem aktivity (9), ktorá bola podporená z programu LEADER, boli všetky ostatné 

financované zo zdrojov samosprávy. 

(10) a (12) Obec vynaloţila prostriedky aj na riešenie urgentných stavov na úrovni 

miestnych komunikácií a chodníkov, resp. na úpravu zelene. 

(13) Obecný rozhlas si vyţadoval opravu a údrţbu, čo sa dosiahlo (zdroj a čo, resp. koľko sa 

opravilo...?) 

(14) Zatiaľ bez úspechov je realizácia monitorovacieho systému. 
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A.2.3 Historický vývoj 
 

Archeologické nálezy z osídlenia obce siahajú do obdobia neolitu, ale najmä do staršej 

a mladšej doby bronzovej, z ktorej pochádzajú  nálezy čačianskej kultúry. 

Obec sa spomína prvý krát pod menom Sarkan v roku 1247. V roku 1920 sa uţ eviduje 

ako Šarkan. K obci patrí aj obec Diva. V prvej písomnej zmienke sa píše, ţe kráľ Belo IV. 

daroval obec šľachticovi bechendovi. Od tohto obdobia aţ do 20. storočia si ju privlastnili 

niekoľké rodiny. V 13. storočí v nej patrili majetky aj Hunt-Poznanovcom, Pilišovcom, 

Vécseyovcom. Z 15. aţ 16. storočia je známa zemepánska rodiny Kapyovcov, v 17. storočí 

tu vlastnila pozemky rodina Pálfyovcov, Czeryovcov a Keglevichovcov. V čase tureckých 

nájazdov bola obec zničená. V 18. storočí bola obec v panstve rodiny Gyulayovcov, v 19. 

storočí Kollerovcov, Bartókovcov a Balducziovcov. Ako vlastník v obci v 20. storočí sa 

spomína rodina Boronkayovcov. 

Po druhej svetovej vojne sa v dedine pomaly prinavracal ţivot. V rokoch 1938-1945 

bola obec začlenená do hortyovského Maďarska. 
 
 

A.2.4 Obecné symboly 
 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

Erb obce Šarkan tvorí motív šarkana – draka, doplnený o motív 

hrozna, ktorý upozorňuje na poľnohospodárske a najmä 

vinohradnícke tradície v obci. 

Vlajka obce pozostáva zo siedmich pozdĺţnych pruhov vo 

farbách ţltej, zelenej, bielej, červenej, bielej, zelenej a ţltej. 

Pomer strán je 2:3 a je ukončená tromi cípmi, t.j. dvomi 

zástrihmi, siahajúcimi do tretiny jej listu. 

Pečať obce Šarkan je okrúhla, s celkovým priemerom 35 mm. 

Uprostred pečate je obecný symbol a kruhopis OBEC ŠARKAN. 
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A.2.5 Kultúrne pamiatky a zaujímavosti 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

A.3 Prírodný potenciál 
 

 
 

 
Ročný úhrn zráţok je v rozmedzí 350-600 mm, v ojedinelých prípadoch aţ 800 mm. 

Ročný chod zráţok je nerovnomerný. Počet snehových dní so snehovou prikrývkou viac ako 

1 cm je 39. 

Väčšia časť chotára leţí na močaristej nive potoka Paríţ, ale aj na vyšších sprašových 

terasách rieky Hron. Sú tu hnedozemné, černozemné, luţné a močiarne pôdy. 

Poľnohospodársku pôdu tvorí orná pôda v rozlohe 1 080 ha, vinica 79 ha, lesy 36 ha, 

lúky a pasienky 39 ha, záhrady 23 ha, ovocný sad 13 ha a ostatná plocha 93 ha.  

 

  

Šarkan napriek tomu, ţe je malou obcou, 

obohacujú ju jedinečné kultúrne pamiatky. 

Nachádza sa tu unikátny kamenný múr okolo 

kaštieľa-kúrie z 19. storočia, ktorý je jediný svojho 

druhu v Európe. Medzi sakrálne pamiatky patrí 

rímskokatolícky kostol postavený v klasickom 

štýle. Kostol  pochádza z roku 1810 a k jeho oprave 

pristúpili v roku 1947. Na cintoríne nájsť 

neskorobarokovú sochu Piety s kríţom z 2. 

polovice 18. storočia, ktorá je evidovaná ako 

nehnuteľná kultúrna pamiatka. 

 

Z hľadiska klímy patrí toto územie do teplej oblasti.  Priemerná ročná teplota je 10 
0
C. 

Priemerná teplota v mesiaci január je –1 aţ –4 
0
C, v júli 18 aţ 20 

0
C. Počet letných dní v roku 

s teplotou vzduchu nad 25 
0
C je 50 aţ 70. 

 

Graf č. 1 



_______________Program rozvoja obce Šarkan na roky 2015-2020______________ 

9 

 

A.4 Demografický potenciál 
 
A.4.1 Vývoj počtu obyvateľov 
 

Obec Šarkan je jedna z najmenších obcí s obyvateľstvom v počte 366. Od roku 1991 

dochádza k poklesu v stave počtu obyvateľov aţ po rok 2005, kedy nastáva zvrat a zvyšuje 

sa demografický potenciál. 

 

 

Vývoj počtu obyvateľov                                                                                          tabuľka č. 2  

Rok 1991 2001 2005 2011 2012 2013 2014 

Počet obyvateľov 396 350 350 366 368 376 365 

+/- - -46 0 +16 +2 +8 -11 

Zdroj: ŠÚ SR, OcÚ Šarkan 

 

 

 
 

 
 
A.4.2 Veková štruktúra obyvateľstva 
 

Zloţenie obyvateľstva podľa vekových kategórií za rok 2008 vypovedá o prevyšujúcom 

indexe starnutia. Tento stav sa zmiernil po piatich rokoch. Deti a mládeţ do veku 14 rokov 

predstavuje vyše 16 % z celkového počtu obyvateľov za rok 2013. Najviac osôb je 

v produktívnom veku, takmer v rovnakom pomere oboch pohlaví, a to 125 muţov a 131 

ţien. 

 

 

 

 

 

 

Graf č. 2 



_______________Program rozvoja obce Šarkan na roky 2015-2020______________ 

10 

 

Veková štruktúra obyvateľstva (2013)                                                                   tabuľka č. 3 

Veková kategória 
Osoby v % 

2008 2013 2008 2013 
Predproduktívny vek (0-14)   58   63 16,16 16,76 

Produktívny vek 207 256 57,66 68,08 

                      - ženy (15-54) 101 131 28,13 34,84 

                      - muži (15-59) 106 125 29,53 33,24 

Poproduktívny vek (55+ ženy, 60+ muži)  94 57 26,18 15,16 

Zdroj: ŠÚ SR 

 

A.4.3 Národnostná a náboženská štruktúra 
 

Obec Šarkan sa nachádza na juhozápadnej časti Slovenska, blízko pri hraniciach 

s Maďarskou republikou. Aj táto skutočnosť poukazuje na početnejšie obyvateľstvo 

s maďarskou národnosťou. 

 

Národnostná štruktúra                                                                                           tabuľka č. 4 

Rok 
Národnosť v % 

Slovenská Maďarská Rómska Česká 
1991 5,30 94,44 0,00 0,25 

2001 10,57 85,71 0,86 0,00 

2011 15,85 72,13 0,54 0,00 

Zdroj: ŠÚ SR 

Síce prevláda národnosť maďarská, ale ak sledujeme a porovnávame údaje vykázané 

v rokoch 1991, 2001 a 2011, po dvoch po sebe idúcich desaťročiach dochádza k poklesu 

počtu osôb s touto národnosťou a zvýšilo sa percento ľudí s národnosťou slovenskou. Medzi 

obyvateľov sa prisťahovali po čase aj občania s rómskou národnosťou, ktorá v roku 2011 

predstavovala 0,54 % z celkového počtu.  

V absolútnych hodnotách za rok 2011 uviedlo za svoj materinský jazyk slovenský 50 

osôb, maďarský jazyk 270 osôb, rómsky 2 osoby a ostatné zostalo nezistené. 

 

Náboženská štruktúra                                                                                             tabuľka č. 5 

Rok 
Náboženstvo v % 

Rímskokatolícke Evanjelické Bez vyznania 

1991 79,55          0,25          9,34 

2001 86,57 0,00 5,14 

2011 75,14 0,00 5,19 

Zdroj: ŠÚ SR 

 

Ak sa rozoberá demografický potenciál, zisťuje sa aj náboţenská štruktúra. Väčšina ľudí 

sa prihlasuje k rímskokatolíckej viere, ktorých bolo v roku 2001 vyše 86 %. V roku 2011 

došlo k poklesu tohto vierovyznania, keďţe sa ukázali aj ďalšie viery vyznávané obyvateľmi 

obce: gréckokatolícka jednou osobou, pravoslávna jednou osobou, reformovaná kresťanská 

desiatimi osobami a náboţenská spoločnosť Jehovi svedkovia šiestimi osobami. 
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A.5 Technická infraštruktúra 
 
A.5.1 Cestná sieť 

 

       
A.5.2  Dopravné napojenie 
 

K tomu, aby sa obyvateľstvo mohlo dostať do okolitých aţ vzdialenejších miest, je 

zabezpečená hromadná autobusová doprava. Obcou premáva linka 404440 Štúrovo-Muţľa-

Ľubá-Gbelce-Bruty/Veľké Ludince so zastávkami v Šarkane a vo Svodíne.  

Ţelezničná doprava je najbliţšie v susednej obci Gbelce so zastávkou vlakov osobnej 

dopravy vzdialenej na 5 kilometrov. 

Ostatná doprava okrem osobnej a cyklodopravy tu nenachádza opodstatnenie. 

 

 

A.5.3 Inžinierske siete 
 

Zásobovanie elektrickou energiou, plynom, vodou je uţ neodmysliteľná súčasť 

kaţdodenného ţivota obyvateľstva. Na verejný vodovod o dĺţke 6 km je napojených 130 

domácností. Pribliţná ročná spotreba vody je 10 tisíc m
3
. Plynofikácia obce je tieţ 

zabezpečená. Prípojky, zakončenia regulátormi plynu a plynomery má zaobstaraných 170 

domácností. Plynovod je celkovej dĺţky 7,2 km. Ročná spotreba plynu sa pohybuje okolo 

hodnoty 300 tisíc m
3
. Kanalizácia je problémová záleţitosť, keďţe zdroje na jej 

vybudovanie nie sú. 

 

A.5.4 Komunálny odpad 
 

Komunálne odpady sú odpady z domácností vznikajúce na území obce pri rôznej 

činnosti osôb. Odpady sú najčastejšie z „kuchyne“, zo záhrad a zelených verejných 

priestranstiev a ďalšie odpady. Obec Šarkan spolupracuje s firmou Brantner, s.r.o. pre 

vykonanie zberu a odvoz komunálneho odpadu na skládku odpadov TKO Kolta. Interval 

vyprázdňovania nádob je jeden krát za dva týţdne, pričom separované zloţky podľa druhu 

odpadu nasledovne: štvrťročne plasty a papier, dva krát ročne textil, a jeden krát ročne 

elektrické zariadenia a pneumatika. Priebeţne sa separuje aj sklo. 

 

 

 

Obcou Šarkan prechádzajú cesty III. triedy, a to 

51010, ktorá pramení pri ceste II/508 pri Gbelciach, 

pokračuje cez obec Šarkan a končí na ceste I/76. Cesta 

III/51030 je súčasťou obce a napája sa na cestu III/51010.  

Celková dĺţka miestnych  ciest  je  5 km, z  toho 1 km  

štátna cesta. Chodníky  sú   vybudované   väčšinou   popri  

zastavaných priestoroch obytných domov v celkovej dĺţke 

6 km. 
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Komunálny odpad                                                                                                   tabuľka č. 6 

Rok Množstvo KO v t Využívaný KO v t Zneškodňovaný KO v t 

2004 50,7 0 50,7 

2005 58,1 1,84 56,2 

2006 67,1 2,5 64,5 

2007 63,3 14,1 48,5 

2008 59,1 8,9 50,2 

2014 73,64 8,04 65,6 

Zdroj: ŠÚ SR 

 

Zámerom obce je vybudovať zberný dvor, ale ich realizácia nie je pre obec jednoduchou 

záleţitosťou vzhľadom na veľkosť obce a disponibilné zdroje. Výhodnejšie by bolo riešenie 

problémov odpadového hospodárstva za spolupráce s inými obcami, alebo riešenie na 

mikroregionálnej úrovni. Pre zberný dvor je vyčlenené územie parcely č. 117/2 v rámci 

intravilánu a vo vlastníctve obce. Na kompostovisko by určili parcelu č. 994/20 alebo 167, či 

569. Mnoţstvo biologického odpadu sa odhaduje na 16 ton ročne. 

Obec spolu s ďalšími 14-timi obcami má spracovaný Program odpadového hospodárstva 

na úrovni Mikroregiónu Dvory a okolie z roku 2014.  

 

 

A.5.5 Ostatné 
 

Veľkosť obce, hlavne ak sledujeme počet obyvateľov ju obývajúcich, vypovedá o tom, 

ţe ide o malú obec v prípade Šarkanu a časti Diva. Z tohto dôvodu sa niektoré časti 

technickej infraštruktúry a sluţieb nevyuţívajú. Telekomunikačný systém tu tieţ čiastočne 

zlyháva. Telefónne stanice sa naďalej pouţívajú v pribliţne v 50-tich domácnostiach. 

Mobilná sieť je síce slabá, ale miestami funguje.  

Rozhlasový a televízny signál problémom nie je. Káblová televízia, ako ani iný druh 

medializácie (obecné noviny a pod.) sa nepouţíva.  

Pokrytie informačno-komunikačnou sieťou – internetom je vyhovujúce. 

 

 

A.6 Občianska infraštruktúra 
 
A.6.1 Bývanie 
 

Obec Šarkan obývali ľudia uţ v období neolitu. Časom, ako sa menili dejiny a s nimi aj 

kultúra, začali sa stavať novodobé budovy a obytné zóny. 

V roku 1991 bolo na území obce 172 domov, z toho trvalo obývaných 151. O desať 

rokov neskôr počet domov zostal nezmenený, ale trvalo obývaných bolo uţ len 127. 

Do roku 2009 niekoľko domov uţ zbúrali, alebo podľahli sile prírody a v tomto období sa 

evidovalo 159 domov. Z nich trvalo obývaných bolo 137, t.j. 22 domov bolo bez stálych 

obyvateľov. V roku 2011 sa zaznamenalo zníţenie v počte obývaných domov. 
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Domový fond                                                                                                           tabuľka č. 7 

Rok Počet domov Trvalo obývané Rozdiel 
1991 172 151 21 

2001 172 127 45 

2009 159 137 22 

2011 131 118 13 

Zdroj: ŠÚ SR, OcÚ Šarkan 

 

A.6.2 Školstvo, zdravodníctvo, sociálne a občianske služby 
 

Mládeţ do 14 rokov je v počte 63. Z dôvodu malého počtu obyvateľov a nízkeho 

rozpočtu obce mládeţ navštevuje školské zariadenia v okolitých obciach, hlavne 

v Gbelciach. Zdravotné sluţby sú najbliţšie tieţ v obci Gbelce. V Šarkane tieto zariadenia 

nie sú zaloţené, lebo by nebolo rentabilné fungovanie a bola by vysoká prevádzková 

zaťaţenosť. Podobne je tomu i v oblasti sociálnych sluţieb, i keď sociálna pomoc na úrovni 

obce vyplývajúc z kompetencií, resp. príslušných zákonov, je síce táto zabezpečená pre dané 

cieľové skupiny osôb. 

Spomedzi občianskych sluţieb miestnemu obyvateľstvu, ako i návštevníkom sú 

prístupné: potraviny, pohostinstvo, reštauračné sluţby a ubytovanie, pre záujemcov 

a milovníkov literatúry je zriadená kniţnica a pre športové vyţitie futbalové ihrisko. Pošta 

má najbliţšiu pobočku v Gbelciach. Cintoríny sú dve, jedna v obci Šarkan a jedna 

v pričlenenej obci Diva. 

 

A.7 Kultúrno-spoločenský a športový život 
 

Bez ohľadu na to, ţe sa jedná o menší počet obyvateľstva ţijúci na území obce Šarkan, 

je postarané o kultúrne a športové vyţitie. Pravidelne sa usporadúvajú stretnutia pri 

slávnostných príleţitostiach, ako sú jubileá, Deň detí, Mikuláš, posedenie s dôchodcami 

a pod. Hody sú tradičná vidiecka atrakcia, ktorá sa usporadúva raz ročne. Okrem kolotočov 

hlavne pre mládeţ sa v tomto období schádzajú aj predajcovia a vytvárajú menší „blší“ trh. 

V obci v rámci podnikateľskej činnosti sú zabezpečené reštauračné a ubytovacie sluţby 

s moţnosťou jazdenia na koni a preţitia vidieckeho ţivota v Ranči u divokého koňa. Jedná 

sa o hospodársky, vidiecky a zároveň agroturistický dvor, ktorý oţivuje kultúrno-

spoločenský ţivot v obci a čiastočne vytvára priestor pre propagáciu nielen ranču, ale aj 

obce. 

Jedinečný kaštieľ v Šarkane bol postavený uţ v roku 1827 rodinou Kollerovcov. Dlhé 

roky však opustený chátral. Neskôr sa spoločnosť, prevádzkujúca hotel, pustila do 

kompletnej rekonštrukcie kaštieľa a jeho unikátneho plotu, ktorý je jediný v celej Európe 

Miestni kaštieľ poznajú pod názvami Kúria Rennerovcov či Šarkanský kaštieľ. Ešte 

veľkolepejší ako samotný kaštieľ je plot, ktorý sa tiahne po východnej strane. Je zdobený 

okrúhlymi veţami, ktoré robia vzhľad kaštieľa ešte romantickejším. V roku 2011 kúpila 

ruinu kaštieľa spoločnosť MORUS KALMAY VINOHRADNÍCTVO VINÁRSTVO, s.r.o. 

(so sídlom v Ruţomberku) ktorá kaštieľ zrekonštruovala, zväčšila a pod názvom Hotel 

Châtaeu Šarkan v roku 2014 spustila do prevádzky. 
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V rámci športu sa uprednostňuje futbal, na ktoré slúţi futbalové ihrisko. Pre mládeţ bola 

v blízkej minulosti vybudované detské ihrisko v centre obce. Iné športové zariadenia 

a priestory sa v obci nenachádzajú. 

 Z civilnej sféry okrem Zväzu poľovníkov nie je zastúpená ţiadna organizácia. 

 

 

A.8 Ekonomický potenciál 
 
A.8.1 Zamestnanosť a nezamestnanosť obyvateľstva 
 

Zamestnanosť na Slovensku sa v minulom roku (2014) medziročne zvýšila o 1,4 

percenta na viac ako 2,36 milióna pracujúcich. Rozhodujúci vplyv na rast zamestnanosti 

malo odvetvie priemyslu. V Nitrianskom kraji sa počet ekonomicky aktívnych obyvateľov 

pohyboval na úrovni vyše 349 tisíc a za okres Nové Zámky 71 433. 

 

                      Ukazovatele ekonomického potenciálu                                            tabuľka č. 8 

 Ek. aktívne Muži Ženy Pracujúci Muži Ženy UoZ Muži Ženy 

2
0
0
1
 Počet 

osôb 
151 76 75 85 54 31 53 22 31 

% z celk. 
počtu 

43,14 21,71 21,43 24,29 15,43 8,86 15,14 6,29 8,85 

20
11

 

Počet 
osôb 159 - - 97 - - 54 - - 

% z celk. 
počtu 

43,44 - - 26,50 - - 14,75 - - 

Zdroj: ŠÚ SR – SODB 2001 a 2011, vlastné prepočty 

 

 

https://www.inclick.sk/returns/redirect.php?goto=3944&pr=0.1&w_id=198&tstamp=1433934842&pid=817&cd=f0565f8bfe71062e96f424bf0220992a&f=1
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Štatistické ukazovatele zistili v roku 2001 za obec Šarkan, ţe počet ekonomicky 

aktívnych osôb bolo 151. Dalo by sa povedať ţe v rovnakom pomere boli zastúpené obe 

pohlavia. Pracujúcich sa evidovalo 85 ľudí a nezamestnaných 53. V roku 2009 bolo 49 UoZ, 

čo predstavovalo 13,38 % z celkového počtu obyvateľov ţijúcich v obci. 

Po desiatich rokoch k výraznej zmene sledovaných ukazovateľov nedošlo. Za pozitívne 

sa však ukázal rastúci počet pracujúcich. K nízkemu nárastu došlo v počte uchádzačov 

o zamestnanie, predstavujúc 1,88 % z roku 2001 na rok 2011. Zároveň však v pomere 

k počtu obyvateľov obce bol podiel skupiny uchádzačov o zamestnanie niţší v sledovanom 

období.  

Slovensko však dlhodobo patrí medzi krajiny Európskej únie s najvyššou mierou 

nezamestnanosti.  V apríli 2015 bolo podľa Ústredia práce, sociálnych vecí a rodiny SR bez 

práce 11,68 %.  V tomto období sa na úrovni Nitrianskeho kraja vykázala miera evidovanej 

nezamestnanosti 10,61 % a na úrovni okresu Nové Zámky 9,95 %.  

 

Vývoj počtu UoZ v období od 1998 do 30.04.2015                                                 tabuľka č. 9 

Rok 
UoZ Ženy Muži 

Počet osôb Index Počet osôb Index Počet osôb Index 

1998 51 - 25 - 26 - 

1999 62 121,57 27 108,00 35 134,61 

2000 54   87,09 - - - - 

2001 77 142,60 - - - - 

2002 62   80,52 35 - 27 - 

2003 57   91,93 38 108,57 19   70,37 

2004 42   73,68 29   76,31 13   68,42 

2005 49 116,66 28   96,55 21 161,53 

2006 24   49,98 13   46,42 11   52,38 

2007 25 104,16 16 123,07 9   81,81 

2008 27 108,00 23 143,75 4   44,44 

2009 49 181,48 30 130,43 19 475,00 

2014 53 108,16 37 123,33 16 84,21 

30.04.2015 40 75,47 28 75,67 12 75,00 

Zdroj: ÚPSVaR Nové Zámky, vlastné prepočty 

 

Podľa evidencie Úradu práce, sociálnych vecí a rodiny v Nových Zámkoch boli stavy 

uchádzačov o zamestnanie za obec Šarkan v zloţení, ako to je vykázané v tabuľke č. 8.  

Najvyššie počty sa zaznamenali v období rokov 1999 aţ 2002. Po tomto období sa počet 

uchádzačov o zamestnanie mierne zniţoval aţ do spomínaného roku 2009, kedy došlo 

k nárastu tejto skupiny ľudí aţ o 81,48 % oproti predchádzajúcemu obdobiu. Najmenej UoZ 

bolo v roku 2007, kedy predstavovali 7,04 % z celkového počtu obyvateľstva. V rámci tejto 

cieľovej skupiny boli viac nezamestnanosťou postihnuté ţeny. Postupne sa do aktuálneho 

analyzovaného obdobia zaznamenáva pokles počtu UoZ. 
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Zaujímavým javom je hodnota indexu za roky 2008/2009, a to v počte UoZ muţov, kedy 

táto vyskočila o vyše štvornásobok. K takýmto javom môţe dôjsť práve pri obci, ktorá má 

málo obyvateľov, lebo ak sledujeme reálne hodnoty, počet nezamestnaných muţov vzrástol 

o 15, čo v podstate tak veľkým číslom oproti skutočnostiam na inej obecnej, aţ vyššej 

úrovni je takmer nezjavný. 

 

V prílohe č. 00 uvádzame ďalšie údaje o stave UoZ, a to podľa dosiahnutého vzdelania, 

podľa veku, podľa profesie posledného zamestnania a podľa dĺţky evidencie. 

Práve kvalifikácia a dosiahnuté vzdelanie má silnú vypovedaciu hodnotu o tom, o aké 

ľudské zdroje je nízky aţ ţiadny záujem. Práve osoby nekvalifikované tvorili najväčšiu 

skupinu UoZ, a to 45 % z celkového počtu UoZ za obdobie k 30. aprílu 2015. 

Oproti roku 2009, kedy medzi UoZ bolo najviac osôb v evidencii do 3 mesiacov, sa 

k aprílu 2015 uţ evidovalo viac ľudí dobu dlhšiu ako dva roky, predstavujúc aţ polovicu 

z celkového počtu UoZ. 

Z uvedených vieme usúdiť nedostatky a chyby ľudských zdrojov, čo môţe byť 

usmerňujúcim pri zavedení systému riešenia a odstránenia problematiky zamestnanosti. 

 

A.8.2 Podnikateľská sféra 
 

Slobodné podnikanie a voľná súťaţ, to sú fakty na ktorých sa zakladá trhová ekonomika. 

Podnikanie a podnikateľská sféra si vyţadujú podporu, vytváranie moţností na jej 

skvalitňovanie a všeobecne povedané správne fungovanie ekonomiky daného územia.  

V obci Šarkan v období jún 2015 podnikateľskú činnosť vyvíjali 3 právnické a 5 

fyzických osôb. 

Spomenieme z nich niektoré: 

 Amiria, s.r.o. - Zásielkový predaj a predaj cez internet. 

 Linked Slovakia s. r. o. – poskytovanie sluţieb v rámci virtuálnej asistencie 

 SPRINT-STAV, s. r. o. – prenájom motorových vozidiel, strojov, priemyselného 

tovaru; sprostredkovanie obchodu; činnosť organizačných a ekonomických 

poradcov; poskytovanie kancelárskych a sekretárskych sluţieb a i. 

Graf č. 3 
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 MORUS KALMAY VINOHRADNÍCTVO VINÁRSTVO, s.r.o. – prevádzkovateľ 

Hotela Château Šarkan 

 Ranč u divokého koňa - hospodársky, vidiecky a agroturistický dvor  

- okrem reštauračných sluţieb a ubytovacích kapacít poskytuje záujemcom moţnosť 

jazdy na koni, sluţby v prostredí vidieckeho charakteru.  

 Elektroservis  
 

 

A.9 Hospodárenie obce 
 

Obec vo všeobecnosti je právnickou osobou, ktorá za podmienok ustanovených zákonom 

samostatne hospodári s vlastným majetkom a s vlastnými príjmami. 

 
A.9.1 Majetok obce 
 

Majetkom obce sú veci vo vlastníctve obce a majetkové práva slúţiace na plnenie jej 

úloh a pouţívané najmä na verejné účely, na výkon samosprávy obce a prípadne na 

podnikateľskú činnosť. 

 
Štruktúra majetku obce k 31.12.2014 v EUR                                                      tabuľka č. 10 

Dlhodobý majetok podľa 
položiek súvahy 

Stav k 31.12.14 
v EUR 

Podiel na celkovom majetku 
v % 

Drobný dlhodobý nehm. majetok      1 958,- 0,36 

Stavby          298 217,-                       54,60 

Drobný DHM           47 908,- 8,77 

Pozemky      2 722,- 0,50 

Dlhodobý finančný majetok   68 778,-                       12,60 

Obstaranie DHM     3 017,-                         0,55 

Samostatne hnuteľné veci a súbory 
hnuteľných vecí  

 

   6 660,- 

  

                        1,22 

Pohľadávky 81 961,-                       15,00 

Finančné účty  34 966,-                         6,40 

Spolu        546 187,-                     100,00 

Zdroj: OcÚ Šarkan 

 

V štruktúre majetku nachádzame drobný hmotný majetok, pozemky, stavby, dlhodobý 

finančný majetok a iné. Najväčší podiel na majetku majú stavby, ktoré predstavujú vyše 54 

% z celkového majetku vo vlastníctve obce Šarkan.. Nahradili tak z roku 2010 dlhodobý 

finančný majetok.  

 

A.9.2 Rozpočet obce 
 

Kaţdá samospráva si tvorí na kaţdý kalendárny rok vlastný rozpočet, ktorý tvorí základ 

jej finančného hospodárenia. Postavenie rozpočtu obce, jeho tvorbu a obsah, pravidlá 

rozpočtového hospodárenia ustanovuje osobitný zákon. Obecné zastupiteľstvo schvaľuje 
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rozpočet obce a jeho zmeny, kontrolovať jeho čerpanie a schvaľovať záverečný účet obce 

a pod. vyplývajúc zo zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení. 

 
Rozpočet obce v tis. EUR                                                                                      tabuľka č. 11 

Rok Príjmy Výdavky Rozdiel 
2012 148  126 22 

2013 106    99 17 

2014 106  102   4 

2015 (plán)    82    82 0 

2016 (plán)   82   82  0 

2017 (plán)  82   82  0 

2018 (plán)  85   85  0 

2019 (plán)  87   87  0 

Zdroj: OcÚ Šarkan 

 
Za jednotlivé roky, ktoré sa sledujú v tabuľke č. 14, obec Šarkan hospodárila 

s pozitívnym hospodárskym výsledkom, resp. príjmy prevyšovali výdavky. Ak sa pozrieme 

na kaţdoročný vývoj, tento hovorí o stagnácii vykázanom v roku 2012, kedy boli prístupné 

finančné prostriedky na vyššej úrovni, ako v ostatných rokoch. Radikálne zmeny nastávajú 

v súčasnom období, kedy sa predpokladá, ţe oproti roku 2012 sa výška rozpočtových 

poloţiek príjmov zníţi o cca 45 %. 

 

 

 

A.10 SWOT analýza 
 

Nasledovná  tabuľka poukazuje na silné a slabé stránky obce, ako aj moţné stavy 

ohrozenia, resp. príleţitosti na eliminovanie negatívnych faktorov, na riešenie a rozvoj 

jednotlivých oblastí a politík v rámci kompetencie obce. 

 

Graf č. 4 
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Hospodárska politika 

Silné stránky Slabé stránky 

- výhodné podmienky pre rozvoj 

vidieckeho turizmu 

- čiastočne odčlenené územie obce od 

rušného prostredia (nie sú dopravné 

kolapsy, frekventované zóny a pod.) 

- nabehnutá podnikateľská činnosť 

miestneho obyvateľa v oblasti vidieckeho 

a agroturistického dvora priťahuje 

návštevníkov  

- existujúce moderne zrekonštruované 

zariadenia CR s kvalitnými ubytovacími  

      a stravovacími kapacitami, voľno- 

      relaxačnými moţnosťami 

-    zrekonštruovaná budova obecného úradu  

      a kultúrneho domu (2013) 

- malá obec – nízky rozpočet  

- neľahký proces pri ţiadaní nenávratných 

     finančných prostriedkov zo zdrojov EÚ   

     a regionálnych zdrojov, resp. problém  

     vykrytia podielu z vlastných zdrojov,    

     hlavne pri väčších projektoch 

- slabá mobilná sieť 

-   slabšie dopravné napojenie 

-    nevyhovujúci technický stav miestnych  

     komunikácií 

-   nízke spoločné vyuţitie potenciálu   

    členských obcí v Dvory a okolie –  

    zdruţení obcí pre rozvoj CR 

Príležitosti Ohrozenia 

- členstvom v mikroregióne a Juţnom   

     regióne vzniká priestor na čiastočné  

     riešenie niektorých problémových oblastí  

    (odpadové hospodárstvo, technická    

     infraštruktúra a i.) 

- spolupráca s obcami a výmena skúseností, 

     aj na medzinárodnej úrovni 

- rozvoj agroturizmu a cestovného ruchu, 

     moţnosť spolupráce s existujúcimi   

     zariadeniami CR v obci 

- podpora širokopásmového prístupu a  

     infraštruktúry  

-   rozšírenie dátového a informačného   

    zázemia na internetovej stránke obce  

    (elektronizácia verejnej správy) 

-   veľký výber externej odbornej pomoci pre   

    realizáciu projektových zámerov-moţnosť  

    niţšieho finančného stropu 

-  dopravné napojenie na najbliţšie obce  

    v rámci budovania cyklotrasy 

- legislatíva týkajúca sa verejnej správy 

     a jej kompetencií 

- nedostatok finančných prostriedkov na 

     rozvoj priorít a cieľov obce, a tým nízka  

     úroveň uspokojenia ţivotných potrieb  

     miestneho obyvateľstva 

-   zvyšovanie administratívnej zaťaţenosti  

    verejnej správy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sociálna politika 

Silné stránky Slabé stránky 

- obec s malým počtom obyvateľov - môţe 

byť pozitívnym stavom z dôvodu 

flexibilnejšieho a rýchlejšieho prístupu  

-   vysoký index starnutia 

-   absencia mimovládnych organizácií, resp.  

    subjektov tretieho sektoru 
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- kultúrne zaujímavosti a prírodné danosti – 

vidiecky charakter 

- členstvo v zdruţeniach obcí, v MAS, 

v Juţnom regióne, Ister-Granum a i. 

- dobrý prehľad o miestnom obyvateľstve 

- záujem o vidiecke prostredie z pohľadu 

bývania 

- existencia futbalového ihriska 

a novovytvoreného detského parku 

- riešenie sociálnej politiky v rámci 

publikácie „Adresár poskytovateľov 

sociálnych služieb v okrese NZ-KN-Šaľa“ 

-    nerozvinutá sociálna starostlivosť na  

     úrovni zabezpečenia opatrovateľských  

     sluţieb a terénnej sociálnej starostlivosti 

-   dochádzka za zdravotnými sluţbami do  

     okolitých obcí a miest 

 

Príležitosti Ohrozenia 

- členstvom v mikroregióne Dvory a okolie, 

     MAS a Juţnom regióne vzniká priestor na  

     čiastočné riešenie niektorých  

     problémových oblastí (spoločné kultúrne  

     podujatia, rekonštrukcia a budovanie   

     športových zariadení) 

-   vyuţitie zariadení CR v obci na kultúrno- 

     spoločenské a voľno-časové akcie 

-   zvýšenie kapacity opatrovateľskej sluţby 

-   pretrvávajúca spolupráca s najbliţšími  

    obcami v smere vyuţitia zdravotníckych  

    zariadení a sluţieb 

-   rozšírenie a aktualizácia kniţného fondu  

     obecnej kniţnice 

-    záujem a prístup jednotlivcov  

-    pretrvávajúci stav odchodu do práce a do      

      predškolských a školských zariadení 

-    nedostatočná kapacita obce (časová  

      a fyzická náročnosť) v častejšom  

      usporiadaní pravidelných kultúrnych  

      a športových programov 

-    nedostatok financií na štátom garantovanú  

     zdravotnú starostlivosť 

-    presun kompetencií v sociálnej oblasti zo  

     štátu na samosprávu bez krytia   

     financovania 

 

Enviromentálna politika 

Silné stránky Slabé stránky 

-   spracovaný Program odpadového  

    hospodárstva v rámci mikroregiónu Dvory  

    a okolie 

-  pravidelná starostlivosť o trávnaté časti     

   a verejnú zeleň 

- obec neohrozujú povodňové stavy 

- obec sa nachádza na relatívne malom území   

   bez väčších prírodných zaujímavostí 

-  nie je doriešená kanalizácia obce 

-  nevyuţité príleţitosti pre zhodnotenie   

   biologického odpadu, ktoré existujúcimi    

   kompostoviskami v členských obciach dané  

   sú  

Príležitosti Ohrozenia 

-   pravidelná údrţba verejnej zelene a riešenie  

    estetického vzhľadu v centre obce 

-   zvyšovanie povedomia obyvateľstva  

    o ochranu ţivotného prostredia 

-   získanie nenávratných finančných  

    prostriedkov z fondov EÚ a národného  

    dotačného systému na zlepšenie kvality  

    ţivotného prostredia (osveta, odpadové  

-  zvyšovanie nákladov na likvidáciu odpadov 

-  problematické riešenie kompostovania  

    biologicky rozloţiteľného odpadu (reálne   

    za spolupráce s bliţšou obcou, alebo  

    viacerých obcí)  

-   trvalá spolupráca subjektov pre zvýšenie  

    povedomia o miestnych danostiach širokej   

    verejnosti 
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    hospodárstvo, ochrana ovzdušia a i.) 

-  vytvoriť spoločnú koncepciu pre  

   zhodnotenie BRO v rámci partnerstiev 

-  zaloţenie zberného dvora a kompostoviska 

-  spojenie programov a sluţieb – sluţby    

   agroturizmu v obci s prírodnými  

   zaujímavosťami v okolitých obciach  

   (Paríţske močiare, archeologický nález  

   „rondela“ Svodín, vinohradníctvo a pod.) 
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B. STRATEGICKÁ ČASŤ 
 

Strategická časť PRO Šarkan nadväzuje na predchádzajúce kapitoly, t.j. udáva logický 

smer vychádzajúci z predbežnej komplexnej analýzy nielen obce ako takej, ale aj zistení na 

báze Národnej stratégie regionálneho rozvoja SR, Programu hospodárskeho a sociálneho 

rozvoja Nitrianskeho samosprávneho kraja a ďalších relevantných, opodstatnených 

dokumentov. 

 

B.3 Hierarchia strategických cieľov 
 

Ak sa určuje hierarchia, určuje sa určitá postupnosť. U strategických cieľov je táto 

tvorená prvotnou víziou, ktorá je podporená ďalšími tromi prioritnými oblasťami. Od oblastí 

sa pokračuje cez globálne ciele k špecifickým cieľom, stanovujúcim už konkrétne, tematické 

zámery, vyúsťujúce v konkrétne projekty a aktivity. 

 

Hierarchia strategických cieľov obce Šarkan                                                   tabuľka č. 12 

Vízia „Obec Šarkan si zachová charakter vidieckeho prostredia poskytujúci 

pokojné zázemie pre každodenný harmonický život obyvateľov. Vďaka 

agroturistickým danostiam poskytuje perspektívu na ďalší rozvoj 

a využite týchto daností v prospech zveľaďovania kvality života na 

úrovni životného prostredia, kultúry, športu, ako aj obnovu komunálnej 

infraštruktúry a ekonomickej istoty – napriek svojej veľkosti.“ 

Prioritná oblasť Hospodárska Sociálna 

 

Enviromentálna 

 

Globálne ciele 

1. Využiť potenciál obce,    

    modernizovať  

    a rekonštruovať technickú   

    infraštruktúru, zvýšiť  

    ekonomickú stabilitu   

    a možnosti všestranného  

    rozvoja. 

2. Zachovať vhodné  

    podmienky pre  

    kvalitný život,  

    pravidelné kultúrne  

    a voľno-časové  

    vyžitie. 

3. Eliminovať negatívne  

    vplyvy na životné  

    prostredie     

    zhodnotením  

    čo najväčšieho  

    množstva vytváraného  

    odpadu a osvetou ľudí. 

Špecifické ciele 1.1  Vidiecky turizmus 

1.2  Technická  

       infraštruktúra  

       a občianska  

       vybavenosť 

2.1  Kultúra a šport 

2.2  Partnerská  

       spolupráca  

3.1 Odpadové  

      hospodárstvo 

3.2 Ochrana  

      a zveľaďovanie  

      zelene 

 

Vízia 
Obec Šarkan predstupuje takou víziou, ktorá jednak podporuje, jednak vychádza z vízie 

regionálneho rozvoja Slovenska, definovanej takto:  

„Slovensko sa má stať krajinou s vysokou kvalitou života všetkých občanov. Každý región 

bude využívať svoje danosti v prospech svojho udržateľného hospodárskeho, sociálneho, 

environmentálneho a územného rozvoja, a tým aj Slovenskej republiky, ako vyspelého, 

hospodársky, politicky a sociálne súdržného členského štátu Európskej únie.“ 

Uvedené sa spomína v aktualizovanej verzii Národnej stratégie regionálneho rozvoja SR 

ako dlhodobá vízia podpory regionálneho rozvoja. 
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Globálne ciele 
Program rozvoja obce predpokladá zistenie východiskových situácií daného subjektu 

a stanovenie takých cieľov a strategických zámerov, ktoré prispejú k rozvoju daného 

územia. 

V obci Šarkan je hlavným cieľom uspokojiť základné požiadavky miestneho 

obyvateľstva, zachovať vidiecky charakter, eliminovať nežiadúce negatívne vplyvy rôznych 

faktorov a vyriešiť najzávažnejšie problémové oblasti podľa najvýhodnejšieho reálneho 

a racionálneho uváženia. 

 
Špecifické ciele  

Pri konkretizovaní cieľov sa vychádzalo z aktuálnej situácie obce a stavov zistených 

v jednotlivých oblastiach spadajúcich pod kompetencie obce. Podstatné boli vyslovené 

potreby obyvateľov v znení spoločných záujmov na úrovni riešeného územia, t.j. obce 

Šarkan spolu s časťou Diva. 

Počas spracovania PRO Šarkan sa získali pripomienky verejnosti. Zástupcovia 

a zodpovední riadiaci tím určili stanoviská a výsledné rozhodnutia i v smere vízie a cieľov 

do budúcnosti. Tieto sa kategorizovali do troch nosných oblastí, a to hospodárskej, sociálnej 

a enviromentálnej. Podporným a východiskovým javom, ktorý sa použil pri definovaní 

predmetu tejto kapitoly, boli i skutočnosti zistené v rámci SWOT analýzy a do úvahy sa 

brali aj skutočnosti a danosti v rámci regionálneho územného začlenenia.  

Uvádzané špecifické ciele sú zároveň v podstate opatreniami obce. 

 

 

C. PROGRAMOVÁ ČASŤ 
 

Stratégia integruje do jedného celku hlavné ciele, politiku a aktivity činnosti. V 

nasledovných riadkoch rozoberáme jednotlivé opatrenia a určujeme konkrétne projekty pre 

stanovené prioritné oblasti. 

 
C.1 Opatrenia a priority 
 
Prehľad opatrení a projektov podľa oblastí                                                       tabuľka č. 13 

Opatrenie Projekt Prioritná oblasť 

1.1 Vidiecky turizmus 
1.1.1 Vybudovanie cyklotrasy 

Hospodárska 

1.1.2 Umiestnenie informačných tabúľ 

1.2  Technická  

       infraštruktúra   

       a občianska  

       vybavenosť 

1.2.1 Rekonštrukcia budovy obecného  

         úradu – výmena strechy 

1.2.2 Rekonštrukcia domu smútku 

1.2.3 Rekonštrukcia polyfunkčného domu 

1.2.4 Budovanie kanalizácie 

1.2.5 Vybudovanie širokopásmového  

         internetu  

1.2.6 Rekonštrukcia verejného osvetlenia 

1.2.7 Budovanie, kamerového  

         monitorovacieho systému 

1.2.8 Budovanie, oprava a rekonštrukcia  

         miestnych komunikácií a chodníkov 
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1.2.9 Vybudovanie parkoviska vedľa  

         cintorína v Šarkane 

2.1  Kultúra a šport 
2.1.1 Podpora a vytváranie voľnočasových  

         aktivít 

Sociálna 
2.2  Partnerská  

       spolupráca 

2.2.1 Udržanie a rozvíjanie existujúcich  

         vzťahov v rámci členstiev  

         a partnerstiev 

2.2.2 Vytváranie spoločných koncepcií,  

         programov a stratégií  

         na mikroregionálnej a regionálnej  

         úrovni a ich realizácia 

3.1 Odpadové     

      hospodárstvo 

3.1.1Budovanie zberného dvora 

Enviromentálna 

3.1.2 Účasť na zhodnocovaní  

         biologického odpadu v rámci  

         spolupráce s inými obcami 

3.1.3 Osveta obyvateľstva 

3.2 Ochrana  

      a zveľaďovanie  

      zelene 

3.2.1 Výsadba zelene 

 

 

D. REALIZAČNÁ ČASŤ 
 

D.1 Inštitucionálne a organizačné zabezpečenie 
 

Obec je samostatný územný samosprávny a správny celok, v rámci ktorého združuje 

osoby, ktoré majú na jej území trvalý pobyt. Jej základnou úlohou pri výkone samosprávy je 

starostlivosť o všestranný rozvoj jej územia a o potreby jej obyvateľov. Obec Šarkan 

využíva právo združovať sa s inými obcami v záujme dosiahnutia spoločného prospechu. 

K obci Šarkan je pričlenená obec Diva. 

 

Orgánmi obce sú zo zákona obecné zastupiteľstvo a starosta. Obecné zastupiteľstvo je 

zastupiteľský zbor obce zložený z poslancov. Obec Šarkan má piatich poslancov. Starosta je 

štatutárnym orgánom v majetkovoprávnych vzťahoch obce a v pracovnoprávnych vzťahoch 

zamestnancov obce, v administratívnoprávnych vzťahoch je správnym orgánom. Je 

predstaviteľom a najvyšším výkonným orgánom obce. 

Výkonným orgánom starostu a zastupiteľstva je obecný úrad. Nakoľko obec Šarkan 

obýva málo obyvateľov a patrí k malým obciam, na Obecnom úrade sú úkony prerozdelené 

medzi ďalšie dve administratívne pracovné sily a pani starostke. Obšírnosť kompetencií 

a prác na úrovni samospráv si vyžiadalo i zriadenie funkcie zástupcu starostu. Na dohodu 

o vykonaní práce je zamestnaná jedna pracovná sila pre upratovacie činnosti. Kontrolu 

podľa potrieb vykonáva hlavný kontrolór. 

 

Spomínané orgány, resp. osoby zastupujúce funkcie na úrovni samosprávy – obecného 

úradu, spoločne a pravidelne, a to aspoň raz ročne, pristúpia k monitorovaniu PRO Šarkan, 

aby zistili nakoľko sa darí napĺňať stanovené zámery. V prípade potreby rozhodnú o prijatí 

opatrení na úpravu, zmenu a doplnenie PRO Šarkan, v znení jeho najopodstatnenejších častí, 
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predurčujúcich rozvoj obce a dodržanie už naplánovaných činností na realizáciu vytýčených 

cieľov.  

Projekty a ciele si vyžadujú nielen ich určenie zo strany vedenia obce, ale aj realizáciu, 

či už ide o odbornú prípravu materiálnych podkladov, alebo finančné zabezpečenie ich 

uskutočnenia. Predpokladá sa v niektorých prípadoch využiť externé zdroje, ktorými budú 

externý odborníci v oblasti projektového manažmentu,  spracovania žiadostí, 

implementácii a administratívnom zdokladovaní, monitoringu, žiadosti o NFP, žiadosti 

o platbu, technickej, projektovej či inej podpornej dokumentácie k projektom investičného 

charakteru, vecného a finančného hodnotenia a i. 

Vzhľadom na termín spracovania a následného schválenia PRO Šarkan, ktorým je 

mesiac august 2015, sa predbežne určuje čas na opakované hodnotenie a monitoring PRO 

Šarkan na august 2016. Nevylučuje sa zmena tohto času, ak si to vyžiada neočakávaný zvrat 

v napredovaní a dodržaní už existujúcich spomínaných cieľov obce, alebo pri ich doplnení 

a zmene. 

Plná zodpovednosť za vyššie uvedené realizačné a inštitucionálne zabezpečenie má na 

starosti starostka obce Šarkan. 

 

 

 

Organizačná štruktúra obce Šarkan 
 

 

 

  

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
D.2 Akčný plán 
 

Prehľadnejší postup pre vecné a časové vymedzenie harmonogramu realizácie 

jednotlivých opatrení a projektov zabezpečuje akčný plán. Pre obec Šarkan je zostavený 

nasledovný akčný plán s výhľadom na najbližšie obdobie rokov 2015 - 2020. 

Zodpovednosť za jednotlivé opatrenia berie na seba vedenie samosprávy v zložení, 

starostky obce, zástupcov obecného zastupiteľstva a členov jednotlivých komisií. 

 

 

Obec Šarkan + Diva 

Obecné zastupiteľstvo 

(5 poslancov) 

Starostka obce 

Hlavný kontrolór 

Obecný úrad 

(2 zamestnanci) 

Schéma č. 1 

 

Zástupca starostky 
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Akčný plán na roky 2015 – 2020                                                                          tabuľka č. 14 

Akčný plán pre prioritnú oblasť  
hospodársku 

Opatrenie/Projekt Termín Financovanie Ukazovateľ 

výstupu 

1.1 Vidiecky turizmus 
1.1.1 Vybudovanie cyklotrasy 

2015-2018 V/dotácia 
dĺžka cyklotrasy v 

km 

1.1.2 Umiestnenie informačných tabúľ 2015 V/LEADER počet tabúľ 

1.2  Technická infraštruktúra a občianska vybavenosť 

1.2.1 Rekonštrukcia budovy obecného  

         úradu – výmena strechy 
2015-2016 V/EÚ m2 novej strechy 

1.2.2 Rekonštrukcia domu smútku 

2015-2018 V/dotácia 

počet 

zrekonštruovaných 

objektov 

1.2.3 Rekonštrukcia polyfunkčného  

         domu 2015-2018 V/dotácia 

počet 

zrekonštruovaných 

objektov 

1.2.4 Budovanie kanalizácie 
do 2018 V/EÚ/dotácia 

dĺžka kanalizácie v 

km 

1.2.5 Vybudovanie širokopásmového  

         internetu  
2015-2017 V/EÚ počet užívateľov 

1.2.6 Rekonštrukcia verejného  

         osvetlenia 2015-2018 V/EÚ/ dotácia 

počet 

zrekonštruovaných 

zdrojov 

1.2.7 Budovanie, kamerového  

         monitorovacieho systému 2015-2018 V/dotácia 

počet 

monitorovacích 

stanovíšť 

1.2.8 Budovanie, oprava a rekonštrukcia  

          miestnych komunikácií  

          a chodníkov 

2015-2018 V/EÚ/dotácia 
dĺžka komunikácií  

v km 

1.2.9 Vybudovanie parkoviska vedľa  

         cintorína v Šarkane 
2015-2018 V/dotácia 

počet parkovacích 

miest 

Akčný plán pre prioritnú oblasť  
sociálnu 

Opatrenie/Projekt Termín Financovanie Ukazovateľ 

výstupu 

2.1  Kultúra a šport 

2.1.1 Podpora a vytváranie  

         volnočasových aktivít 
2015-2018 V počet akcií 

2.2  Partnerská spolupráca 

2.2.1 Udržanie, podpora a rozvíjanie  

         existujúcich vzťahov v rámci  

         členstiev a partnerstiev 

priebežne V/EÚ/dotácia počet partnerstiev 

2.2.2 Vytváranie spoločných koncepcií,     

         programov a stratégií  
priebežne 

V/EÚ/ 

LEADER/ 

počet spoločných 

zámerov 
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         na mikroregionálnej a regionálnej 

         úrovni a ich realizácia 

dotácia 

Akčný plán pre prioritnú oblasť  
enviromentálnu 

Opatrenie/Projekt Termín Financovanie Ukazovateľ 

výstupu 

3.1 Odpadové hospodárstvo 

3.1.1 Budovanie zberného dvora 2015-2018 V/EÚ/dotácia kapacita  

3.1.2 Účasť na zhodnocovaní  

         biologického odpadu v rámci  

         spolupráce s inými obcami 

priebežne V/dotácia 
množstvo 

zhodnoteného BRO 

3.1.3 Osveta obyvateľstva 

priebežne V/dotácia 

použité formy 

osvety, 

počet 

ľudí/domácností 

3.2 Ochrana a zveľaďovanie zelene 

3.2.1 Výsadba zelene priebežne V plocha 

Vysvetlivky: V – vlastné zdroje; EÚ – Európska Únia 
                                   

E. FINANČNÁ ČASŤ 
 

E.1 Indikatívny finančný plán  
 

Zmyslom finančného plánovania je získanie kontroly nad financiami a riadením 

finančných rizík. Pomáha predvídať pravdepodobné budúce finančné situácie. Zhotovením 

finančného plánu vytvárame východiskový stav pre ďalšie aktivity pri realizácii projektu. 

Predstavuje finančné vyjadrenie projektu, obvykle extrapolované do 5 alebo 10-ročného 

horizontu a vyčíslujeme ním súčasnú a budúcu potrebu finančných prostriedkov.  

 
Plánovaný rozpočet na jednotlivé prioritné oblasti v EUR                                 tabuľka č. 15 

Prioritná oblasť 
Programové obdobie 2015-2020 

Projekty 
z akčného plánu 

Rezerva Spolu 

Hospodárska  394 470 315 000,- 

(kanalizácia + 

komunikácie) 

709 470,- 

Sociálna  7 500,- 7 500,- 15 000,- 

Enviromentálna  252 000,- 10 000,- 262 000,- 

 

Vychádzajúc z akčného plánu na roky 2015-2020 sme zosumarizovali predpokladané 

finančné balíky na jednotlivé prioritné oblasti. Vzhľadom na to, že v súčasnom čase 

neexistujú ešte konkrétne projektové dokumentácie na niektoré projekty investičného 

charakteru, dotvára sa tzv. rezerva na tieto zámery. V časti „rezerva“ sa vyčíslili aj ďalšie 

potencionálne náklady, ktoré v prípade vzniku možného nového zdroja, tieto budú slúžiť na 

realizáciu a rozvoj tých aktivít, ktoré si aj tak žiadajú priebežne vynaložiť vdavky (voľno-

časové aktivity, ochrana a zveľaďovanie zelene, riešenie odpadového hospodárstva a pod.) 
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Po sumarizácii finančnej zaťaženosti troch oblastí, v nasledovných riadkoch rozoberáme 

tieto na jednotlivé plánované projekty, bez rezervy. Sledujeme tým nielen celkové náklady 

na konkrétny projekt, ale plánujeme aj ich možné financovanie z rôznych zdrojov. 

 

E.2 Intervenčná matica 
 

Tak ako tomu bolo i v predchádzajúcich obdobiach, aj teraz vzniká verejnej správe 

príležitosť na realizáciu svojich cieľov na základe už nie len vlastných zdrojov, energií 

a možností, ale aj existujúcimi externými zdrojmi. Medzi tieto externé, inak povedané 

cudzie zdroje patria nenávratné finančné prostriedky z fondov Európskej Únie, 

spolufinancovanie projektov EÚ štátom, štátne dotácie, spolufinancovanie obcami 

samotnými, dotácie od krajov, podpora súkromných subjektov – podnikateľov, podpora od 

nadácií a pod., i medzinárodná podpora - dotácie od prihraničných krajín. 

Obec Šarkan na nasledovné roky má vytýčených niekoľko zámerov, projektov. Keďže 

obec je svojim spôsobom malá, či už z pohľadu územného rozloženia, či z pohľadu počtu 

obyvateľov, v každom prípade musí siahať na pomoc z okolia. Robí tak spoluprácou 

s ostatnými obcami a mestami, ale aj samostatne v rámci príležitostí, ktoré obciam ako 

takým prináleží pri získaní finančnej pomoci z rôznych systémov. 

Tabuľka č. 16 nám poskytuje podrobnejší prehľad predbežne plánovaného 

viaczdrojového financovania zámerov obce Šarkan. 

 

Model viaczdrojového financovania – intervenčná matica                                tabuľka č. 16 

Viaczdrojové financovanie 
Projekt Celkové 

náklady 

Verejné zdroje Súkromné 

zdroje EÚ Štát VÚC Obec Spolu 

1.1.1   15 000,- - 14 250,- -      750,-   15 000,- - 

1.1.2     1 470,- - - 1 400,-        70,-     1 470,- - 

1.2.1   98 000,- - 93 100,- -   4 900,-   98 000,- - 

1.2.2   15 000,- - 13 500,- -   1 500,-   15 000,- - 

1.2.3   10 500,- -   9 500,- -   1 000,-   10 500,- - 

1.2.4 300 000,- 255 000,- 30 000,- - 15 000,- 300 000,- - 

1.2.5 150 000,- 127 500,- 15 000,- - - 150 000,- 7 500,- 

1.2.6 200 000,- 170 000,- 20 000,- - 10 000,- 200 000,- - 

1.2.7   28 000,- - 26 600,- -   1 400,-   28 000,- - 

1.2.8   15 000,-   12 750,-   1 500,- -      750,-   15 000,- - 

1.2.9   25 000,- - 23 750,- -   1 250,-   25 000,- - 

2.1.1     7 500,- - - - 7 500,-     7 500,- - 

2.2.1     2 000,- - - -   2 000,-     2 000,- - 

2.2.2        500,- - - -      500,-        500,- - 

3.1.1 250 000,- 214 500,- 25 000,- - 12 500,- 250 000,- - 

3.1.2        500,- - - -      500,-        500,- - 

3.1.3        500,- -      475,- -        25,-        500,- - 

3.2.1     2 000,- - - -   2 000,-     2 000,- - 

 

 

 

 




